
   

  

Referent(in) der Geschäftsführung 

AUGIAS-Data entwickelt seit 1991 Software für Archive, Museen und Verwaltungsbibliotheken. 

Das Ziel: praxisnahe, einfach zu bedienende, zukunftssichere und kostengünstige Software. 

Durch dieses Konzept sind wir der führende Hersteller von Erschließungssoftware im deutsch-

sprachigen Raum geworden. Gut 1.500 professionell geführte Archive, Bibliotheken und Museen 

in Deutschland, Österreich, der Schweiz, Luxemburg, Italien, Belgien, Dänemark und USA arbei-

ten mit Software von AUGIAS-Data. 

Derzeit besteht unser Team aus siebzehn fest angestellten Archivaren, Historikern, Dokumenta-

rinnen und Programmierern sowie zwei freien Mitarbeitern. 

Ihre Aufgaben 
• Sie arbeiten gemeinsam mit der Geschäftsführung an allen aktuellen Projekten und der 

strategischen Weiterentwicklung. 

• Sie koordinieren die Abteilungen Programmierung, Produktentwicklung und Support. 

• Sie wirken an der Entwicklung neuer Geschäftsfelder und Vertriebskonzepte mit. 

• Sie betreuen die Zusammenarbeit mit IT-Unternehmen zwecks gemeinsamer Schnittstel-

len-Entwicklung. 

• Sie betreuen die Social-Media-Aktivitäten unseres Hauses. 

 

Ihr Profil 
• Abgeschlossenes Studium der Archivwissenschaft oder Dokumentation und mehrere 

Jahre Berufserfahrung im Archivwesen, 

• sehr gute IT-Kenntnisse (Datenbanken/SQL, MS Office, Web, Grafik- und Design-Tools), 

• fundierte Erfahrungen im Bereich der digitalen Langzeitarchivierung, 

• sehr gute Englischkenntnisse, 

• strategisches und unternehmerisches Denken, Innovationsbereitschaft und Ideenreich-

tum sowie Organisationsgeschick, 

• soziale Kompetenz: ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie sicherer Umgang mit 

Anwendern und Interessenten, 

• sicheres, verbindliches Auftreten sowie ein authentisches Ausdrucks- und Präsentations-

vermögen. 

 

Wir bieten 
• Kurze Dienstwege und flache Hierarchien, 

• eine fundierte Einarbeitung sowie eine angenehme, kollegiale Arbeitsatmosphäre, 

• eine unbefristete Anstellung. Die spätere Einordnung als zweiter Geschäftsführer ist 

denkbar, 

• ein hohes Maß an Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit für die Umsetzung eigener 

Ideen, 

• Unterstützung durch gut eingespielte und erfahrene Mitarbeiter, 

• vielfältige interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (k.t.heil@augias-data.com), in der Sie bitte 

auch den möglichen Eintrittstermin angeben. 


