
 

Praktikant (m/w) Corporate 
History, Schwerpunkt Archiv 
 

Über uns | Als familiengeführtes Unternehmen fühlt sich CLAAS der 
Pflege seiner Tradition besonders verpflichtet. Die Historie ist ein 
wesentlicher Bestandteil unserer Unternehmenskultur und Identität. 
Der Bereich Corporate History hat die Aufgabe, die Geschichte des 
Unternehmens zu dokumentieren und durch ihre Vermittlung zu 
einem positiven Selbstverständnis und Unternehmensbild bei 
Mitarbeitern und Kunden weltweit beizutragen. 

Ihre Aufgaben | Das historische Archiv mit seinen vielfältigen 
Quellen bildet die Grundlage unserer Arbeit. Im Rahmen Ihres 3 bis 
6-monatigen Praktikums gehen Sie schwerpunktmäßig den 
Kerntätigkeiten eines klassischen Archivars nach. Sie übernehmen 
Aufgaben u.a. im Bereich der Sichtung, Ordnung, Verzeichnung und 
Digitalisierung von relevantem Archiv- und Sammlungsgut. Sie 
führen außerdem Recherchen durch und beantworten interne und 
externe Benutzeranfragen. 

Ihre Qualifikation | Sie studieren allgemeine Archivlehre, 
Geschichte oder verfügen über praktische Erfahrungen im 
Archivbereich. Sie sind vertraut im Umgang mit Archiv-Software 
(vorzugsweise FAUST) und allgemeiner PC-Software (Office, 
Internet). Sie arbeiten gern im Team, sind kommunikationsfähig und 
verfügen über eine eigenständige und initiative Arbeitsweise. 

 

Bitte bewerben Sie sich online über unsere Karriereseite  

www.claas.jobs unter dem Referenzcode KGaA-171115-PraktHist. 

CLAAS ist einer der weltweit  

führenden Hersteller von Landtechnik.  

Unsere modernen Erntemaschinen, 

Traktoren, Pressen und landwirt- 

schaftlichen Informationstechnologien 

helfen, die steigende Nachfrage nach 

Nahrungsmitteln, Energie und Roh- 

stoffen zu bedienen. 

 

Hightech-Produkte von CLAAS sind  

in 140 Ländern im Einsatz. Mit 11.000 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 

unseren Standorten weltweit erzielen 

wir einen Umsatz von 3,8 Mrd. Euro. 

 

Zukunft ernten: Das ist unser  

gemeinsames Ziel. Internationalität 

und familiären Werten verpflichtet,  

bietet CLAAS ein Umfeld gegen- 

seitigen Respekts und Raum für  

individuelle Entfaltung.  

 

Ihr Kontakt: 

CLAAS KGaA mbH, Harsewinkel, 

Verena Hawixbrock,  

Telefon: +49 5247/12-3878 


