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Stellenausschreibung

Kennziffer: 01/2024

Im Landesarchiv Thiringen ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine unbefris-

tete Stelle eines/r
Ihr Ansprechpartner:
Nicole Brust

Archivar/in (m/w/d)

Durchwahl:
Telefon +49 (361) 57 342 1148
zu besetzen. Telefax +49 (361) 57 342 1140

Zentrale Aufgabe ist die Beratung der Kommunalarchive, Archive sonstiger Eé':gimglzstiiierm ende
offentlicher Stellen sowie der nichtstaatliche Archive auf deren Anforderung ~ ° Anderingen.

(Archivberatungsstelle) gem. 8 7 Abs. 2 Satz 2 Thiringer Archivgesetz.

Anschrift:
Landesarchiv Thiringen
Verwaltung
Marstallstrae 2

99423 Weimar

Dienstort ist Gotha.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: _ _
www.landesarchiv.thueringen.de
e Fachliche Unterstitzung und Beratung der nichtstaatlichen Archive zu
Aspekten des Archivwesens
e Auskunft bei archivfachlichen Rechtsfragen
Bearbeitung und Koordination schriftlicher und mindlicher Anfragen zu or-
ganisatorischen und archivspezifischen Problemen
e Erarbeitung von Hinweisen zu Bewertung, Ubernahme und ErschlieRung
analoger und digitaler Akten
e Beratung zu allen Fragen der Bestandserhaltung
Bereitstellung von Fachinformationen und Musterempfehlungen
e Unterstiitzende Koordination beim Aufbau der Digitalen Langzeitarchivie-
rung
e Vorbereitung und Durchfiihrung von Fortbildungen und Workshops

Folgende zwingenden Anforderungen werden an die Bewerber/-innen ge-
stellt:

e abgeschlossenes Hochschulstudium im Archivwesen (Bachelor / FH-Dip-
lom) oder Laufbahnbeféhigung fir den gehobenen Archivdienst
und

e mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung im Archivwesen sowie anwen-
dungsbereite Kenntnisse archivischer Fachinformationssysteme

Die zwingend geforderten Qualifikationen sind anhand von Urkunden und
Prufungszeugnissen mit einer Ubersicht der Abschlussnoten zu belegen bzw.
nachzuweisen.
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Von den Bewerbern/-innen werden weiter erwartet:

e eingehende fachliche Kenntnisse zur Aussonderung, Bewertung und Uber-
nahme von Archivgut sowie dessen Erschliel3ung

¢ fundierte Kenntnisse des Archiv- und Verwaltungskostenrechts sowie prak-
tische Erfahrungen bei dessen Umsetzung - vorzugsweise erworben in
Kommunalarchiven

e gute Kenntnisse der archivischen ErschlieBungsstandards

¢ gute Kenntnisse der allgemeinen thiringischen Landesgeschichte

¢ Grundkenntnisse in der digitalen Langzeitarchivierung, insbesondere des
OAIS-Referenzmodell (ISO 14721), Repréasentationenmodell nach
PREMIS

e Fahigkeit zur konzeptionellen Arbeit

o Kommunikationsstarke, Durchsetzungs- und Konfliktfahigkeit

e ausgepragte Organisationsfahigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

e Reisebereitschaft

e Fahrerlaubnis Klasse B (PKW)

Die Vergutung von Tarifbeschaftigten erfolgt nach den Bestimmungen des Tarif-
vertrages fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) bei Vorliegen der person-
lichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 11 TV-L. Die Ubernahme in ein Be-
amtenverhaltnis ist bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen sowie
entsprechender Bewéhrung zu einem spéateren Zeitpunkt méglich.

Fur bereits verbeamtete Bewerber/innen steht eine Planstelle bis zur Wertigkeit A
12 TharBesO zur Verfugung.

Was wir lhnen bieten:

Das Landesarchiv Thiringen fordert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf indem
ein flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeit unter Einhaltung einer Funktionszeit) an-
geboten wird. Die regelmafige wochentliche Arbeitszeit betrégt 40 Stunden. Eine
Teilzeitbeschéaftigung ist unter Bertcksichtigung der Anforderungen des Dienst-
postens und der dienstlichen Erfordernisse grundsatzlich méglich.

Zudem erhalten Sie bei uns die Mdglichkeit, Ihre persénlichen Kompetenzen wei-
terzuentwickeln, indem Sie unsere internen aber auch externen Angebote zur
Fort- und Weiterbildung nutzen und so Karrierechancen fir sich eréffnen kénnen.

Die Gleichstellung aller Beschéftigten ist uns wichtig. Daher freuen wir uns tber
Bewerbungen von Menschen unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft so-
wie Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitét.

Die Stellenausschreibung richtet sich an Personen aller Geschlechter. Schwerbe-
hinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetz-
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lichen Bestimmungen bevorzugt berticksichtigt. Bitte weisen Sie uns in lhrer Be-
werbung auf eine eventuelle Schwerbehinderung hin und figen Sie entsprechende
Nachweise bei.

Bitte reichen Sie keine schriftlichen Bewerbungen oder Bewerbungen per E-Mail
ein, sondern nutzen Sie die Online-Bewerbungsfunktion im entsprechenden Stel-
lenangebot auf dem Karriere- und Bewerbungsportal des Freistaats Thiringen:

www.karriere.thueringen.de

Ihrer Bewerbung fligen Sie bitte folgende Bewerbungsunterlagen bei:

Bewerbungsanschreiben und tabellarischer Lebenslauf, Nachweis lber die erwor-
bene Laufbahnbefahigung, dienstliche Beurteilungen und sonstige Qualifizierun-
gen (soweit vorhanden). Dariiber hinaus wird um Ubersendung einer Einverstand-
niserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte mit Angabe der personalakten-
fihrenden Stelle gebeten.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunter-
lagen nicht bertcksichtigter Bewerber/innen vernichtet. Durch die Bewerbung ent-
stehende Kosten werden nicht erstattet.

Fur Ruckfragen im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung steht Ihnen Frau Brust
(Tel.: 0361/57 342 1148) zur Verfugung. Sie haben daruber hinaus auch die Mog-
lichkeit, uns per E-Mail an personal@la.thueringen.de zu kontaktieren.

Die Bewerbungsfrist endet am 23. Februar 2024.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Datenschutzhinweise:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Landesarchiv im Einklang mit der EU-Daten-
schutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbei-
tet. Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur Ver-
arbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch das Landesarchiv im Rahmen dieses
Ausschreibungsverfahrens (Zweck der Verarbeitung). Die Einwilligung kdnnen Sie jeder-
zeit widerrufen. Ein Widerruf fihrt zum Ausschluss aus dem laufenden Verfahren. Nach
dem Abschluss des Ausschreibungsverfahrens werden die Daten nicht beriicksichtigter
Bewerber/innen datenschutzkonform vernichtet. Ihre Rechte hinsichtlich des Datenschut-
zes ergeben sich aus der EU-DSGVO und dem Thiringer Datenschutzgesetz. Daten-
schutzrechtliche Aufsichtsbehérde ist der Thiringer Landesbeauftragte fur den Daten-
schutz und die Informationsfreiheit (HaRlerstralBe 8, 99096 Erfurt).
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