Das Kulturamt der Landeshauptstadt Wiesbaden sucht eine / einen

Facharchivarin / Facharchivar (w/m/d)

Das Stadtarchiv Wiesbaden hat die Aufgabe, das historische Erbe der Landeshauptstadt
Wiesbaden zu bewahren, zugénglich zu machen und umfassend zu vermitteln. Diese Aufgabe
wird durch ein Team von zurzeit zwolf Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erfillt.

Der Bestand des Stadtarchivs umfasst ca. 5,0 Ifd. km Unterlagen aus der Zeit von 1351 bis heute.
Der Uberlieferungsschwerpunkt liegt im Bereich des 19., 20. und 21. Jahrhundert.

Ihre Aufgaben

o Betreuen von Bestandsgruppen stadtischer und privater Provenienz im Bereich aller
archivischen Fachaufgaben (insbesondere 19.-21. Jahrhundert)

¢ ErschlielRen der verantworteten Bestandsgruppen mit der Archivsoftware Arcinsys
Schriftliches und miindliches Beantworten von Nutzeranfragen und Mitwirken an der
Offentlichkeitsarbeit des Stadtarchivs

e Erarbeiten und Umsetzen von Konzepten zur Priorisierung der Bestande fir die weitere
ErschlieBung, fur die Digitalisierung und elektronische Langzeitarchivierung

e Entwickeln von Vorschlagen fir konservatorische MaRnahmen in den verantworteten
Bestandsgruppen sowie Betreuung von Drittmittel-Bestandserhaltungsprojekten

¢ Unterstutzen der Kollegen/innen der Digitalen Archivierung bei Aufbau und Pflege des
digitalen Langzeitmagazins DIMAG

¢ Motiviertes Anleiten der zugeteilten Hilfskrafte, Praktikanten und Praktikantinnen
Betreuen des Notfallverbundes Wiesbaden von Seiten des Stadtarchivs Wiesbaden

Ihr Profil

e Befahigung fir den gehobenen Dienst der Fachrichtung Archivdienst bzw. Inspektor-
Anwarter/innen im Vorbereitungsdienst flir den gehobenen Archivdienst, die im Sommer
2024 ihr Studium erfolgreich abschlieRen werden
Berufserfahrung in einem hauptamtlich gefiihrten Archiv ist von Vorteil

e Kenntnisse der Funktionen gangiger Archivdatenbanken und Verzeichnungssoftware

e Kenntnisse zur Funktion von digitalen Langzeitspeichern, insbesondere von DIMAG, sind
von Vorteil
Grundkenntnisse der Verzeichnungssoftware Arcinsys sind von Vorteil

e Vorkenntnisse im Bereich der Wiesbadener Stadt- und Nassauischen Landesgeschichte
bzw. die Bereitschaft, sich diese schnellstmdglich anzueignen

o Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

¢ Eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag
zum Gemeinwohl leisten

¢ Die Position kann - bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen - im
Beamtenverhaltnis nach Besoldungsgruppe A 10 des Hessischen Besoldungsgesetzes
(HBesG) besetzt werden

o Gute Mdglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible
Arbeitszeitgestaltung im Rahmen unserer Servicezeiten mit Gleitzeit
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e Umfassende freiwillige soziale Leistungen zur Gesundheitserhaltung und -férderung (z. B.
attraktive Sportmdglichkeiten auf den Feuerwachen, Verglinstigungen fir Fitnessstudios
und Schwimmbdder) sowie ergonomische Arbeitsplatze (z. B. h6henverstellbarer
Schreibtisch)

¢ Ein umfangreiches Fortbildungsprogramm fiir die persoénliche sowie fachliche Weiterbildung
Freie Fahrt mit unserem Job-Ticket Premium mit dem &6ffentlichen Personennahverkehr im
gesamten RMV-Gebiet

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Fir weitere Informationen steht Ihnen Herr Dr. Peter Quadflieg, Leiter des Stadtarchivs
Wiesbaden unter der Telefonnummer 0611/31-3219 gerne zur Verfligung.

Sie fuhlen sich angesprochen?

Bewerben Sie sich jetzt und schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen schnell und
unkompliziert bis zum 24.03.2024 (iber unser Online-Bewerbungsmanagementsystem tber den
Link https://wiesbaden-portal-intranet.rexx-systems.com.

Verfligen Sie nicht tiber die Mdglichkeit, sich online zu bewerben, dann wenden Sie sich bitte an
den o. g. Ansprechpartner.


https://wiesbaden-portal-intranet.rexx-systems.com/

